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De Nieuwe Zorgorganisatie 
(DZM) is op zoek naar 
zorgprofessionals met liefde 
en passie voor de zorg. 



Wij bieden gespecialiseerde zorg aan cliënten met 
psychische problematiek en/of een lichte verstandelijke 
beperking. 

Onze zorgverleners zijn gekwalificeerd en staan klaar voor zowel 
jongeren, volwassenen en ouderen.

Wie zijn wij ?

Wij werken uitsluitend in opdracht van een selecte groep 
zorgaanbieders en streven naar een hechte samenwerking met 
onze opdrachtgevers. 

Hierdoor kunnen we een bijdrage leveren aan de kwaliteit én 
betaalbaarheid van goede zorg. 

Onze manier van werken : 
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Met ons DZM-zorgmodel organiseren we een coöperatieve 
hybride organisatievorm rondom zorginstellingen. Hierdoor 
richten we ons specifiek op GGZ- en VG-doelgroepen met 
meervoudige zorgvragen en (ernstige) 
gedragsproblematiek, hoge kosten en een tekort aan 
deskundigheid.

Onze visie op zorg : 

Onze zorgverleners :  
Onze zorgverleners zijn getraind in de nieuwste technieken en 
methoden, en werken samen met onze begeleiders om een 
positieve impact te hebben op de levenskwaliteit van onze 
cliënten. We geloven dat iedereen recht heeft op de beste zorg, 
en werken hard om dit te verwezenlijken. Als u geïnteresseerd 
bent in een carrière bij DZM, aarzel dan niet om contact met ons 
op te nemen. Wij zijn op zoek naar gedreven zorgprofessionals 
die willen bijdragen aan de verbetering van de zorg in onze 
samenleving.
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Onze aanbod 
voor zorginstellingen :

Onze zorgmodel :  

DZM biedt zorginstellingen een 
unieke oplossing voor hun 
zorgbehoeften. Onze focus ligt op het 
bieden van duurzame, betaalbare en 
kwalitatief hoogwaardige zorg. Onze 
gespecialiseerde en stabiele zorg is 
tegen relatief lage kosten 
beschikbaar voor GGZ- en 
VG-doelgroepen, en onze 
gekwalificeerde en goed opgeleide 
zorgverleners zorgen voor de 
continuïteit van personeelsinzet. 
Bovendien, onze zorg is beschikbaar 
voor jongeren, volwassenen en 
ouderen.

Met ons innovatieve DZM-zorgmodel organiseren we een 
coöperatieve hybride organisatievorm rondom 
zorginstellingen. Hierdoor kunnen we op een efficiënte 
manier inspelen op de meervoudige zorgvragen en 
(ernstige) gedragsproblematiek van onze doelgroepen en 
bieden we deskundigheid aan waar nodig. Wij streven 
naar een hechte samenwerking met onze 
opdrachtgevers, zodat we samen een bijdrage kunnen 
leveren aan de verbetering van de zorg in onze 
samenleving. DZM is de keuze voor zorginstellingen die 
op zoek zijn naar een betrouwbare en kwalitatief 
hoogwaardige zorgpartner.

n 
 



Onze doelgroepen

DZM richt zich specifiek op de zorg voor GGZ- en 
VG-doelgroepen met complexe zorgbehoeften. Onze 
doelgroepen hebben vaak meervoudige zorgvragen en ernstige 
gedragsproblematiek waardoor de zorg vaak moeilijk te verlenen 
is en de zorgkosten hoog zijn. Door samenwerking te zoeken 
met andere partijen in de zorgsector, willen wij deze 
moeilijkheden aanpakken.

Ons doel is om cliënten met complexe gedragsproblematiek, 
zoals mensen met psychiatrische aandoeningen en/of een (licht) 
verstandelijke beperking, duurzame, betaalbare en kwalitatief 
hoogwaardige zorg te bieden. Hiervoor werken wij als 
opdrachtnemer voor een selecte groep zorgaanbieders en 
samenwerken wij met zorgprofessionals die gespecialiseerd zijn 
in complexe gedragsproblematiek.
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Onze visie :
Ons DZM-zorgmodel is speciaal ontworpen om de zorg efficiënt 
in te richten, zodat we zorg kunnen bieden die op maat is van 
onze cliënten en hun specifieke zorgbehoeften. Dit helpt bij de 
vermindering van de zorgkosten en verbetert de kwaliteit van 
zorg die wij bieden. Onze zorgverleners zijn goed opgeleid en 
gekwalificeerd om de complexe gedragsproblematiek van onze 
cliënten aan te pakken en hen te ondersteunen bij hun herstel. 
Wij geloven dat iedereen recht heeft op de beste zorg, en werken 
hard om dit te verwezenlijken.

DZM handelt vanuit een inhoudelijke visie gebaseerd op het 
Triple Aim principe. Hierdoor streven we naar een sociaal 
duurzame samenwerking die zorgt voor een verbetering van de 
ervaren kwaliteit van zorg en de gezondheid van de populatie. 
Dit zal op termijn resulteren in een aanzienlijke verlaging van de 
zorgkosten, waardoor iedereen de zorg kan krijgen die hij of zij 
verdient.
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Onze werkmethode :
Onze deskundige zorgverleners werken in opdracht van 
zorginstellingen die een samenwerking met ons aangaan. 
Voordat de samenwerking begint, voeren wij overleg met de 
DZM multidisciplinaire behandel- en/of begeleidingsteams om te 
bepalen welke samenstelling en omvang van het team nodig is. 
Vervolgens verbinden de teams zich contractueel aan een sociaal 
duurzame uitvoering van de opdracht, waardoor continuïteit van 
personeelsinzet wordt gewaarborgd.

Bij DZM geloven we in een holistische aanpak van zorg en 
streven we naar een samenwerking met andere partijen binnen 
de zorgsector. Hierdoor kunnen we de zorg efficiënt organiseren 
en bieden we zorg die op maat is van onze cliënten en hun 
specifieke zorgbehoeften. Wij willen de zorgkosten verlagen en 
de kwaliteit van zorg verbeteren. Door samen te werken met 
andere partijen, kunnen we de zorg efficiënter inrichten en zo 
bijdragen aan een gezonde samenleving.
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Bij DZM  staan we voor de 
volgende kernwaarden :

Onze Kernwaarden

Bevlogenheid 

Deskundigheid. 

Gekwalificeerd 

Proactieve zorg

Betrokkenheid 
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Onze zorgverleners zijn bevlogen en hebben een grote 
inlevingsvermogen en respect voor ieders autonomie en 
deskundigheid. Zij zetten al hun expertise en talenten in om hun 
werk zo goed mogelijk te doen en zijn bereid om dat extra stapje 
te zetten.

Onze zorgverleners hebben liefde voor de zorg en een passie 
voor de-escalerend werken. Dit, gecombineerd met hun 
kwaliteitsbewustzijn, bevlogen houding en betrokkenheid, zorgt 
ervoor dat we het beste halen uit onszelf, de medewerkers en de 
cliënten. 

Onze ervaren zorgverleners zien wat nodig is en werken proactief 
aan het dynamische zorgproces waarin de levensdoelen en 
keuzes van de cliënt centraal staan.

Carrière bij DZM :  
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Met gekwalificeerde en goed opgeleide 
zorgverleners beschikken we over alle 
deskundigheid met betrekking tot de 
uitoefening van zorg voor complexe 
gedragsproblematiek. Onze professionals 
ondersteunen waar nodig is en komen snel tot 
de kern. DZM is er van overtuigd dat iedereen 
recht heeft op de beste zorg en werken hard 
om dit te verwezenlijken.

Als je geïnteresseerd bent in een 
kennismaking met DZM, aarzel dan niet om 
contact met ons op te nemen. Onze 
medewerkers staan klaar om al je vragen te 
beantwoorden en om samen met jou te kijken 
hoe we jouw zorgbehoeften het beste kunnen 
invullen. Wij geloven dat een persoonlijke 
aanpak de beste manier is om de zorg te 
verbeteren en zijn enthousiast om samen met 
jou te werken aan een gezonde samenleving. 
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"Advancing the Triple Aim : Seven Innovations from the Front Lines of Care Delivery" 
van The Institute for Healthcare Improvement.
"The Triple Aim : Care, Health, and Cost" van The New England Journal of Medicine
"The Triple Aim : How Today's Health Systems Can Once Again Transform Health 
Care" van Health Affairs
"The Triple Aim Plus One: Improving the Experience of Care" van Health Affairs
"Innovations in Health Care Delivery" van The National Academies of Sciences, 
Engineering, and Medicine
"Transforming Health Care: A Systems Approach to Quality Improvement" van The 
Joint Commission
"Building a High-Performance Health Care System" van The Commonwealth Fund
"The Future of Health Care Delivery" van The National Institute for Health Care 
Management
"The Business of Health Care: A Guide for Clinicians and Administrators" van The 
American Medical Association
"Health Care Delivery in the United States" van The National Center for Health 
Statistics




